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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделении раннего - эстетического воспитания
МБОУ ДОД «ДШИ №2 г. Братска»

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии со ст.ст. 41, 62, 161, 215.1,220.1 Бюджетного кодекса РФ, ст.ст. 7.16 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» от 06.10.2003г. № 131-ФЗ, 29, 54 Закона Российской Федерации «Об образовании» от 29.12.2012г. № 273-ФЗ, Закона Российской Федерации «О защите прав потребителей» от 07.02.1992г. № 2300-1 в редакции от 18.07.2011г, Положением о платных услугах Бюджетных учреждений, подведомственных департаменту культуры и молодежной политики №63 от 05.03.2010г департамента культуры и молодежной политики  администрации города Братска, Положением о дополнительных платных образовательных услугах  МБОУ ДОД «ДШИ №2» МО г. Братска от31.08.2013г  

1.2. Организация   отделения раннего эстетического развития необходима с целью привлечения к занятиям большего количества детей  дошкольного и младшего школьного возрастов, которые смогут овладеть элементарными навыками музыкального и художественного искусства.
1.3.Одна из первостепенных задач деятельности отделения раннего эстетического развития – выявление  способностей и возможности ребенка, обогащение его духовного мира, а также решение задач овладения навыками учебной деятельности.
1.4. Обучение на отделении раннего эстетического развития осуществляется 3 года для детей с 4 до 6 лет. Первые 2 года обучения носят общеразвивающий характер. Все обучающиеся 3  года обучения  делятся на группы: музыкальную и художественную, согласно имеющихся данных и желания детей заниматься определенным видом творчества.

1.5. Прием на отделение раннего эстетического развития МБОУ ДОД «ДШИ№2» МО г. Братска осуществляется на  основании  представленных  документов : заявление  родителей (законных представителей) установленного ДШИ образца ; копия свидетельства о рождении ребенка; 
1.6. Зачисление детей на отделение раннего эстетического развития  осуществляется приказом директора ДШИ ;
1.7. Организация отделения раннего - эстетического развития осуществляется в рамках предоставления дополнительных платных образовательных услуг, в соответствии с Уставом и имеющейся лицензии, на данный вид деятельности.

2. Организация  учебного процесса.
2.1. Нормативный срок освоения программы  3 года.

2.2.Организация образовательного процесса на отделении раннего- эстетического развития  строится на основе разработанного учебного плана и регламентируется расписанием занятий, утверждаемым директором.

2.3.Учебная деятельность отделения раннего - эстетического развития  осуществляется в соответствии с утвержденными учебными планами и программами, определяемыми возрастными особенностями и спецификой выбранной специализации, разработанными и утвержденными в ДШИ Методическим советом. Группы формируются в количестве  не более 8-10 человек.
2.3. Обучение на отделении раннего - эстетического развития строится на педагогически обоснованном выборе преподавателем технологий, методик, средств, форм и методов обучения, способствующих формировании интеллекта, общеучебных навыков и ориентированных на развитие обучающихся.

2.4. Каникулы и занятия начинаются и заканчиваются в сроки, установленные для общеобразовательных школ. Учебный год делиться на учебные четверти .
2.5. Основной формой организации учебной работы является урок. Разновидность урока – групповые  и  индивидуальные занятия. Продолжительность  урока 30 минут. Дополняются занятия коллективными  посещениями  совместно с родителями и педагогами концертов, художественных выставок, с последующим обсуждением просмотренного и услышанного. 
2.6. Знания обучающихся оцениваются по 5-ти бальной системе. Итоговые оценки выставляются преподавателем по результатам текущей успеваемости.
2.7. Вопрос о целесообразности проведения контрольных проверок, прослушиваний  и других формах контроля решается педагогическим советом школы.
2.8. Обучающимся может быть предоставлено право досрочной сдачи переводных  экзаменов.

2.9. Обучающиеся, заболевшие в период переводных экзаменов, при наличии хорошей годовой успеваемости, могут быть переведены в первый класс на основании итоговых оценок.

2.10. Перевод обучающихся с отделения раннего- эстетического развития  в первый класс оформляется приказом директора школы на основании решения педагогического совета школы.
2.11. Занятия на отделении раннего- эстетического развития проводятся педагогическими работниками  школы искусств.
3. Права и обязанности участников образовательного процесса подготовительного отделения
3.1. Участниками образовательного процесса  являются обучающиеся, родители ( лица их заменяющие) и работники школы.

Обучающиеся обязаны :

· систематически и настойчиво овладевать знаниями и специальными навыками в избранной области искусства;

· в установленные сроки выполнять все виды заданий, предусмотренные учебными, поурочными, индивидуальными планами и программами;
· аккуратно посещать учебные занятия;

· выполнять правила внутреннего распорядка школы;

· участвовать в общественно-просветительской деятельности школы;

· соблюдать правила поведения обучающихся  в МБОУ ДОД « ДШИ №2» 

г. Братска;

· бережно относиться к имуществу школы;
· вовремя производить оплату за обучение.
3.2. К обучающимся на отделении раннего- эстетического развития  могут приниматься меры поощрения и наказания. 
За отличную успеваемость, активное участие в общественно- полезной деятельности и примерное поведение обучающимся  вручаются похвальные грамоты, листы, выражается благодарность в устной или письменной форме.
За нарушение правил поведения дирекцией могут быть применены меры наказания: замечание, выговор, исключение из школы.
4. Обязанности  преподавателя  отделения раннего –эстетического развития
4.1.Преподаватель должен иметь соответствующее среднее- специальное или высшее образование.
4.2. Основной обязанностью преподавателя является:
· развитие способностей  обучающихся;

· формирование эстетического мировоззрения обучающихся;

· систематическое повышение своего нравственно - эстетического уровня, профессиональной квалификации.

4.3.Участие в работе педагогического совета школы, присутствие на заседаниях отделений, на переводных экзаменах входит в круг служебных обязанностей преподавателя.

4.4. Преподаватель участвует в общественно- просветительской деятельности школьного коллектива.
4.5.Преподаватель ведет учебную документацию и отчетность по установленной форме, представляет в установленные сроки руководству школы.
4.6.Контроль за работой преподавателя осуществляет зам директора школы по учебной части.

4.7. Преподаватель отделения раннего- эстетического развития  участвует в обсуждении на педагогических советах всех вопросов, связанных с содержанием и организацией учебно- воспитательной работы и в том, числе итогов проверки преподавателя  администрацией школы и представителями департамента культуры администрации города Братска.
5. Руководство отделения раннего - эстетического развития .
5.1. Контроль за  всей деятельностью  отделения раннего- эстетического развития  осуществляет зам директора по учебной части.
5.2. Администрация школы:

· обеспечивает правильный подбор и расстановку кадров ;

· создает необходимые условия для повышения профессиональной квалификации преподавателей;

· присутствует на учебных занятиях, осуществляет контроль за качеством знаний и поведением обучающихся;

· устанавливает, в соответствии с трудовым законодательством, правила внутреннего трудового распорядка и настоящим Положением круг обязанностей работников отделения;

· поручает преподавателям проведение консультаций, собеседований с родителями обучающихся и т.п.;

· обеспечивает  соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, санитарно- гигиенического режима, требований охраны труда и техники безопасности в школе;

· налагает в соответствии с действующим законодательством дисциплинарные взыскания  на работников, нарушающих учебную, трудовую дисциплину, правила внутреннего распорядка;

· представляет преподавателей и других работников отделения к награждению;

· отвечает за правильную организацию учебно - воспитательного процесса, выполнение учебных планов и программ, качество преподавания и знаний обучающихся;

· осуществляет контроль за учебно - воспитательной работой, за содержание учебной документации, за успеваемостью и поведением обучающихся;

·  присутствует на занятиях, проверяя методы и формы преподавания, а также соблюдений расписания групповых и индивидуальных занятий с обучающимися;

   6. Оплата дополнительных образовательных услуг.
   6.1. Предоставление и оплата дополнительных образовательных платных услуг осуществляется на основании договора, заключаемого на весь период обучения школой искусств и родителями ( законными представителями ) обучающегося на отделении раннего- эстетического развития .
    6.2.Оплата производится родителями (законными представителями) по платежным документам, выданным учреждением через отделения Сбербанка РФ по представленным администрацией школы реквизитам. Оплата вносится ежемесячно не позднее 20 числа текущего месяца. Оплата может вноситься как ежемесячно, так и единовременно за весь период обучения.

    6.3.Договор об оказании дополнительных образовательных услуг может быть расторгнут по взаимному письменному согласию сторон в случае , если обучающийся  по желанию родителей ( законных представителей)  прекращает обучение на отделении раннего- эстетического развития  школы искусств. В этом случае  договор расторгается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором обучающийся  прекратил обучение на отделении раннего - эстетического развития . В случае если оплата дополнительных образовательных услуг была произведена единовременно за весь период обучения, школа искусств возвращает родителям ( законным представителям) оплату за полные учебные месяцы, следующие за месяцем, в котором обучающийся прекратил обучение на отделении раннего- эстетического развития .
    6.4. Отделения раннего - эстетического развития  действует на началах полной самоокупаемости и содержится за счет средств , получаемых от оплаты обучающихся за дополнительные образовательные услуги.

